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SPL KURUMSAL YÖNETİM  DENEME SINAVI

Soru 1 Muhasebe ve Finansal Raporlama Orta Seviye

Bir işletme TMS/TFRS'ye göre genel amaçlı finansal tablolarını hazırlarken

raporlama dönemini belirlemektedir. Finansal tabloların en az hangi sıklıkta

sunulması beklenir?

A Yılda en az bir kez

B Sadece denetçi değiştiğinde

C Sadece beş yılda bir

D Sadece pay fiyatı zirve yaptığında

E Sadece şirket kurulduğu yıl

Soru 2 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Yöneticinin görevini yalnızca kendi işlevi açısından değil, bağlı

olduğu alt sistemler ve çevre şartlarını da dikkate alarak

yorumlamasını sağlar.

II Yöneticiye kendi sisteminin amaçlarını daha geniş bir sistemin

amaçları ile ilişkilendirme fırsatı verir.

III Yönetici, alt sistemlerin esas sisteme yaptıkları katkıyı belirleme

imkânı bulur.

IV Organizasyonların kesin kurallarla yönetilmesine imkân sağlar ve

belirsizlikleri ortadan kaldırır.

Sistem yaklaşımı, organizasyonu bir sistem olarak ele alan ve bütüncül bir

perspektif sunan modern yönetim yaklaşımlarından biridir.

Yukarıdakilerden hangileri sistem yaklaşımının yöneticiye sağladığı

faydalar arasında yer almaktadır?

A I, II, III ve IV

B Yalnız I ve II

C Yalnız I, II ve III

D Yalnız II, III ve IV

E I, II ve IV

Soru 3 Kurumsal Yönetim Kolay Seviye

I Adillik (eşit muamele)

II Hesap verebilirlik

III Şeffaflık

IV Rekabetçi büyüme

Kurumsal yönetimin evrensel kabul gören ana ilkeleri incelenmektedir.

Yukarıdakilerden hangileri kurumsal yönetimin temel ilkeleri arasında yer

alır?

A I, III ve IV

B II, III ve IV

C I, II ve III

D I, II, III ve IV

E Yalnız I ve II

Soru 4 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Kurumsal yönetim komitesi, şirkette kurumsal yönetim ilkelerinin

uygulanıp uygulanmadığını tespit eder ve yönetim kuruluna

iyileştirici tavsiyelerde bulunur.

II Aday gösterme komitesi, yönetim kurulu ve yönetici pozisyonları

için şeffaf bir sistem oluşturulmasıyla sorumludur.

III Ücret komitesi, yönetim kurulu üyelerinin ücretlendirilmesinde

kullanılacak ilke ve kriterleri şirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate

alarak belirlemez.

Bu başlıkta yer alan ifadeler, kapsam ve istisna ilişkisi bakımından birlikte

değerlendirilmektedir. Kurumsal yönetim komitesi, aday gösterme

komitesi ve ücret komitesinin görevleri ile ilgili olarak Yukarıdakilerden

hangisi/hangileri doğrudur?

A Yalnız III

B Yalnız I

C I, II ve III

D I ve II

E II ve III

Soru 5 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Şirket, yönetim kurulu üyelerine borç veremez ve kredi

kullandıramaz.

II Bağımsız yönetim kurulu üyelerinin ücretlendirilmesinde şirketin

performansına dayalı ödeme planları kullanılabilir.

III Yönetim kurulu üyelerine sağlanan tüm menfaatler kişi bazında yıllık

faaliyet raporunda kamuya açıklanmalıdır.

SPK Kurumsal Yönetim İlkelerine göre yönetim kurulu üyelerine ve idari

sorumluluğu bulunan yöneticilere sağlanan mali haklara ilişkin

düzenlemeler bulunmaktadır. Yukarıdakilerden hangileri bu

düzenlemelerle uyumludur?

A Yalnız II ve III

B Yalnız I ve II

C Yalnız I

D Yalnız I ve III

E I, II ve III
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SPL KURUMSAL YÖNETİM  DENEME SINAVI

Soru 6 Geniş Kapsamlı Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Meslek Kuralları Kolay Seviye

I Borsaların en önemli fonksiyonu likidite sağlamaktır.

II Borsa, ülkenin ekonomik durumuyla ilgili beklentileri yansıtarak

ekonomik gösterge işlevi görür.

III Borsada işlem görmek, şirketlerin belirli ekonomik büyüklüklere

ulaştığını göstererek itibar sağlar.

IV Borsalar, öz düzenleyici kuruluş olarak üyelerinin meslek kurallarını

düzenlemez.

Borsalar, sermaye piyasasının önemli unsurlarından biri olup çeşitli

fonksiyonları yerine getirmektedir. 6362 sayılı SPKn kapsamında,

borsaların fonksiyonlarına ilişkin olarak Yukarıdakilerden hangileri

doğrudur?

A I, II ve III

B I ve II

C I, II ve IV

D II, III ve IV

E I, III ve IV

Soru 7 Geniş Kapsamlı Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Meslek Kuralları Zor Seviye

I Genel kurul ilanı, ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere

toplantıdan en az üç hafta önce şirket internet sitesi ve KAP'ta

yapılır.

II Gündem maddelerinde diğer ve çeşitli gibi genel ifadeler

kullanılması, her önerinin ayrıca yazılması zorunluluğunu ortadan

kaldırır.

III Toplantıda cevaplanamayan veya kapsamlı çalışma gerektiren

sorular yatırımcı ilişkileri bölümü tarafından on beş gün içinde

cevaplandırılır.

IV Genel kurulda yöneltilen sorular ve verilen cevaplar en geç otuz

gün içinde şirket internet sitesinde yayımlanır.

Genel kurul gündemi hazırlanırken toplantı ilanı, pay sahiplerinin soruları ve

bağış politikasına ilişkin açıklamalar aynı takvimde planlanmaktadır.

Kurumsal yönetim ilkeleri bakımından Yukarıdakilerden hangisi/hangileri

doğrudur?

A I ve II

B I, II ve III

C I, II, III ve IV

D I, III ve IV

E II ve IV

Soru 8 Ticaret Hukuku Kolay Seviye

TTK'nın 338/3. maddesi uyarınca anonim ortaklığın kendi paylarının

tamamını iktisap etmesiyle ilgili aşağıdakilerden hangisi doğrudur?

A Şirket tek pay sahibi kendisi olacak şekilde kendi paylarının tamamını

iktisap edemez

B Şirket kendi paylarının tamamını serbestçe iktisap edebilir

C Şirket kendi paylarının en fazla yarısını iktisap edebilir

D Kendi paylarının iktisabı yalnızca halka açık şirketler için yasaklanmıştır

E Şirket kendi paylarını hiçbir koşulda iktisap edemez

Soru 9 Geniş Kapsamlı Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Meslek Kuralları Orta Seviye

I GYO'lar, genel portföy işletme amacı yanında belirli bir projeye,

gayrimenkule, altyapı yatırım ve hizmetine ya da belirli bir faaliyet

alanına yatırım yapmak üzere kurulabilir.

II Belirli alanda faaliyet göstermek üzere kurulan ortaklıklar için ilgili

faaliyet kapsamındaki yatırımların aktif toplamına oranında asgari

sınır %51'dir.

III Bu tür ortaklıkların unvanlarında ilgili faaliyete, projeye,

gayrimenkule veya altyapı yatırım ve hizmetine ilişkin bir ifadeye yer

verilir.

IV Belirli bir proje için kurulan ortaklıklarda unvan bağlantısı aranmaz;

yalnızca kuruluş başvurusunda proje adı belirtilmesi yeterlidir.

Bir GYO, belirli bir projeye ve belirli bir faaliyet alanına odaklanacak şekilde

kurulmak istenmektedir. Amaç, faaliyet konusu ve unvan ilişkisi

bakımından Yukarıdakilerden hangileri doğrudur?

A I ve II

B I, III ve IV

C Yalnız I

D II ve IV

E I ve III

Soru 10 Muhasebe ve Finansal Raporlama Orta Seviye

Denetçi, gelirlerdeki artışı önceki dönem, bütçe ve sektör oranlarıyla

karşılaştırarak olağan dışı ilişkileri belirlemeye çalışmaktadır. Bu denetim

prosedürü aşağıdakilerden hangisine örnektir?

A Kote marj hesaplaması

B RSI sinyali

C Pay geri alım programı

D Analitik inceleme

E Sermaye piyasası aracının itfası

Soru 11 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Şirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya açıklanması,

bağımsız denetimi ve iç kontrol sisteminin işleyişinin gözetimini

yapar.

II Bağımsız denetim kuruluşunun seçimi ve bağımsız denetim

sürecinin başlatılması bu komitenin gözetiminde gerçekleştirilir.

III Kamuya açıklanacak finansal tabloların gerçeğe uygunluğuna

ilişkin değerlendirmelerini yönetim kuruluna yazılı olarak bildirmez.

Bu başlıkta yer alan ifadeler, kapsam ve istisna ilişkisi bakımından birlikte

değerlendirilmektedir. Denetimden sorumlu komitenin görevleri ile ilgili

olarak Yukarıdakilerden hangisi/hangileri doğrudur?

A Yalnız I

B II ve III

C I, II ve III

D Yalnız III

E I ve II
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SPL KURUMSAL YÖNETİM  DENEME SINAVI

Soru 12 Kurumsal Yönetim Orta Seviye

İşletme Yönetimi başlığında temel kavram, uygulama sonucu ve olası

istisna birlikte değerlendirilmektedir. Kurumsal yönetim ilkelerine göre,

yönetim kurulu bünyesinde oluşturulan komiteler arasında "denetimden

sorumlu komitenin" en az kaç ayda bir toplanması gerekmektedir?

A En az üç ayda bir (yılda en az dört kere)

B Yılda bir kere

C En az altı ayda bir (yılda en az iki kere)

D Gerekli görüldüğünde, belirli bir süre sınırı olmaksızın

E Her ay

Soru 13 Ticaret Hukuku Kolay Seviye

Tür değiştirme kararı şirket türüne göre farklı nisaplarla alınmakta olup,

anonim şirketler için özel bir düzenleme öngörülmüştür. TTK'nın 189.

maddesi uyarınca, anonim şirketlerde tür değiştirme kararının genel

kurulda alınabilmesi için gerekli nisap aşağıdakilerden hangisidir?

A Esas veya çıkarılmış sermayenin üçte ikisini karşılaması şartıyla, mevcut

oyların üçte ikisi

B Esas sermayenin çoğunluğunu temsil şartıyla, mevcut oyların salt

çoğunluğu

C Esas sermayenin çoğunluğunu temsil şartıyla, mevcut oyların dörtte

üçü

D Sermayenin en az dörtte üçüne sahip ortakların dörtte üçünün oyu

E Tüm ortakların oybirliği

Soru 14 Temel Finans Matematiği ve Değerleme Yöntemleri Kolay Seviye

Bir finansal hesaplamada faiz yalnızca başlangıçtaki anapara üzerinden

yürütülmektedir. Bu yöntemi bileşik faizden ayıran temel özellik

aşağıdakilerden hangisidir?

A Nakit akışlarının mutlaka dönem başında yapılması

B Faizin her dönem anaparaya eklenip yeniden faiz üretmesi

C Vadenin yalnızca bir yıldan uzun olması

D Her dönem farklı iskonto oranı kullanılması

E Faiz tutarının dönem boyunca değişmeyen anapara üzerinden

hesaplanması

Soru 15 Ticaret Hukuku Orta Seviye

I Finansal tablolar ve ilgili belgeler genel kurul toplantısından en az

on beş gün önce incelemeye hazır bulundurulur.

II Bilgi verme, şirket sırları veya korunması gereken şirket menfaatleri

gerekçesiyle reddedilebilir.

III Bilgi alma ve inceleme hakkı esas sözleşmeyle tamamen

kaldırılabilir.

IV Haksız ret halinde pay sahibi şirket merkezinin bulunduğu asliye

ticaret mahkemesine başvurabilir.

Pay sahibinin bilgi alma ve inceleme hakkı, şirket belgelerine erişim ve

mahkemeye başvuru imkanlarıyla desteklenmiştir. Bu hak bakımından

Yukarıdakilerden hangisi/hangileri doğrudur?

A Yalnız I ve III

B Yalnız IV

C II ve III

D I, II ve IV

E I, II, III ve IV

Soru 16 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Ticaret sicili bilgileri, son durum itibarıyla ortaklık ve yönetim yapısı

ile imtiyazlı paylar hakkında detaylı bilgi yer almaktadır.

II Özel durum açıklamaları, finansal raporlar, faaliyet raporları ve

izahnameler bulunmaktadır.

III Genel kurul toplantılarının gündemleri, katılanlar cetvelleri ve

toplantı tutanakları yer almamaktadır.

IV Kâr dağıtım politikası, bilgilendirme politikası, etik kurallar ve sıkça

sorulan sorular başlığı altında bilgi talepleri ile cevaplar

sunulmaktadır.

Kamuyu aydınlatma, yatırımcıların doğru ve zamanında bilgiye ulaşmasını

sağlayan temel bir kurumsal yönetim mekanizmasıdır. SPK Kurumsal

Yönetim İlkeleri çerçevesinde kamuyu aydınlatma ve şeffaflık ilkelerine

göre, ortaklığın kurumsal İnternet sitesinde yer alması gereken bilgiler

arasında Yukarıdakilerden hangisi/hangileri bulunmaktadır?

A II, III ve IV

B Yalnız I

C I, II, III ve IV

D I, II ve IV

E I, II ve III
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SPL KURUMSAL YÖNETİM  DENEME SINAVI

Soru 17 Kurumsal Yönetim Orta Seviye

I Pay sahibi kendisi, eşi, alt ve üstsoyu veya bunların ortağı oldukları

şahıs şirketleri ile şirket arasındaki kişisel nitelikte bir işe ya da

işleme ilişkin müzakerelerde oy kullanamaz.

II Pay sahibi, hâkimiyetleri altındaki sermaye şirketleri ile şirket

arasındaki herhangi bir yargı kurumu ya da hakemdeki davaya ilişkin

müzakerelerde de oy kullanamaz.

III Yönetim kurulu üyeleri ve yönetimde görevli imza yetkisini haiz

kişiler, yönetim kurulu üyelerinin ibra edilmelerine ilişkin kararlarda

kendilerine ait paylardan doğan oy haklarını kullanamaz.

IV Oydan yoksunluk yalnızca pay sahibinin doğrudan kendi kişisel

ilişkilerine ait müzakereler ile sınırlıdır; eş, alt-üstsoy ve hâkim

olunan şirketlerin işleri bu yasağa girmez.

Bir anonim şirketin genel kurulunda oy hakkının kullanılması ile ilgili çıkar

çatışması yaratabilecek konular bulunmaktadır. 6102 sayılı Türk Ticaret

Kanunu'nun 436'ncı maddesi uyarınca oydan yoksunluk bakımından

Yukarıdakilerden hangileri doğrudur?

A Yalnız I ve II

B II, III ve IV

C I, III ve IV

D I, II, III ve IV

E I, II ve III

Soru 18 Temel Finans Matematiği ve Değerleme Yöntemleri Zor Seviye

I Portföy betası portföydeki varlık betalarının ağırlıklı ortalaması

olarak hesaplanabilir.

II Sistematik olmayan risk iyi çeşitlendirme ile azaltılabilir.

III FVFM beklenen getiri hesabında portföyün beta duyarlılığı piyasa

risk primiyle ilişkilendirilir.

IV Beta değeri negatif olamaz ve her zaman 1'den büyük olmak

zorundadır.

Bir portföyde FVFM kullanılarak sistematik risk ve beklenen getiri

değerlendirilmektedir. Yukarıdakilerden hangileri doğrudur?

A I, II, III ve IV

B III ve IV

C I, II ve III

D I ve IV

E I ve II

Soru 19 Geniş Kapsamlı Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Meslek Kuralları Zor Seviye

Bir yatırım kuruluşu, yeni ürünü için müşterilerine tanıtım yaparken rapor ve

analizleri kullanmakta; ancak bazı müşterilere genel kamunun ulaşamadığı

ek bilgileri ayrıca aktarmakta ve üründe belirli getiri sağlanacağına dair

güçlü ifadeler kullanmaktadır. TSPB meslek kuralları bakımından en isabetli

değerlendirme hangisidir?

A Müşteriye bilgi verme yükümlülüğü yalnızca işlem tamamlandıktan

sonra masraf dekontunun gönderilmesiyle sınırlıdır.

B Garanti ifadeleri yalnızca yazılı değil sözlü yapılıyorsa meslek kurallarına

aykırılık oluşturmaz.

C Bilgiler güvenilir kaynaklara dayansa bile garanti niteliğinde ifadeler ve

kamuya açık olmayan bilgiyle bazı yatırımcılara avantaj sağlanması

meslek kurallarıyla bağdaşmaz.

D Yatırım kuruluşu, ürün tanıtımında kaynak göstermese de belirli getiri

vaat ettiği sürece yeterli bilgilendirme yapmış sayılır.

E Genel kamunun ulaşamadığı bilgilerin yalnızca yüksek hacimli

müşterilere verilmesi adil davranma ilkesinin gereğidir.

Soru 20 Kurumsal Yönetim Kolay Seviye

Talebe bağlı olmayan kurumsal yönetim ilkelerine uyum derecelendirmesi,

işletmenin belirli bir süre boyunca takip edilmesini gerektirmektedir.

Talebe bağlı olmayan kurumsal yönetim ilkelerine uyum derecelendirmesi

çalışması, işletmenin birbirini izleyen kaç hesap dönemi süresince devam

ettirilir?

A 4 hesap dönemi

B 1 hesap dönemi

C 2 hesap dönemi

D 3 hesap dönemi

E 5 hesap dönemi

Soru 21 Temel Finans Matematiği ve Değerleme Yöntemleri Orta Seviye

I Aritmetik ortalama dönemsel getirilerin basit ortalamasıdır.

II Geometrik ortalama bileşik getiriyi yansıttığı için çok dönemli

performansta anlamlıdır.

III Para ağırlıklı getiri her yatırımcı için nakit akışından bağımsız aynı

sonucu verir.

IV Dönemsel getiri uygun üs kullanılarak yıllıklandırılabilir.

Bir performans sunumunda aritmetik, geometrik ve para ağırlıklı getiri

ölçüleri karşılaştırılmaktadır. Yukarıdakilerden hangileri doğrudur?

A I, II ve IV

B III ve IV

C II ve III

D I, II, III ve IV

E I ve II
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SPL KURUMSAL YÖNETİM  DENEME SINAVI

Soru 22 Geniş Kapsamlı Sermaye Piyasası Mevzuatı ve Meslek Kuralları Zor Seviye

I Oy haklarının çoğunluğu elinde bulundurulan işletme kontrol edilen

işletme kapsamındadır.

II Yönetim kurulu üyelerinin salt çoğunluğunu atama veya azletme

imtiyazına sahip olunan işletme kontrol edilen işletmedir.

III Diğer pay sahipleriyle yapılan sözleşme uyarınca oy haklarının

çoğunluğu tek başına kontrol edilen işletme bu kapsamdadır.

IV Fiilen kontrol yetkisinin kullanıldığı işletme de kontrol edilen işletme

olarak kabul edilmez.

Tebliğ, oy haklarının hesaplanmasında kontrol edilen işletme kavramını

ayrıntılı olarak düzenlemiştir. Özel Durumlar Tebliği (II-15.1) kapsamında

kontrol edilen işletme kavramının tanımına ilişkin olarak Yukarıdakilerden

hangileri doğrudur?

A I, II ve III

B I ve II

C I, II, III ve IV

D Yalnız I

E II, III ve IV

Soru 23 Temel Finans Matematiği ve Değerleme Yöntemleri Zor Seviye

I Konveksite, tahvil fiyatı ile faiz oranı arasındaki ilişkinin doğrusal

olmayan kısmını dikkate alır.

II DV01, faiz oranındaki bir baz puanlık değişimin tahvil değerine

etkisini ölçmek için kullanılır.

III KR01 ölçüleri, vade noktalarındaki faiz değişimlerine duyarlılığı ayrı

ayrı izlemeye yarar.

IV Konveksite yalnızca pay senedi temettü modeli içinde kullanılan bir

büyüme oranıdır.

Bir sabit getirili menkul kıymet portföyü için DV01, KR01 ve konveksite

ölçümleri raporlanmaktadır. Yukarıdakilerden hangileri bu ölçüler

bakımından doğrudur?

A I ve IV

B I, II, III ve IV

C I ve II

D I, II ve III

E II, III ve IV

Soru 24 Muhasebe ve Finansal Raporlama Orta Seviye

I Kişilik kavramı, işletmenin sahiplerinden ve diğer kişilerden ayrı bir

muhasebe birimi olarak kabul edilmesini gerektirir.

II Süreklilik kavramı, işletmenin faaliyetlerini öngörülebilir gelecekte

sürdüreceği varsayımına dayanır.

III Dönemsellik kavramı, sınırsız kabul edilen işletme ömrünün belirli

dönemlere ayrılmasını sağlar.

IV Parayla ölçülme kavramı, işletmedeki her nitel unsurun tutarsız da

olsa parasal kayda alınmasını zorunlu kılar.

Bir işletmenin finansal tabloları hazırlanırken temel muhasebe kavramları

esas alınmaktadır. Yukarıdakilerden hangileri bu kavramların anlamı

bakımından doğrudur?

A I, III ve IV

B II ve IV

C I, II, III ve IV

D I ve II

E I, II ve III

Soru 25 Kurumsal Yönetim Zor Seviye

I Vekâleten oy kullanma sistemi ve danışmanlık kurallarının

belirlenmesi ayrı bir başlık olarak ele alınmıştır.

II Proxy advisor hizmeti veren aracıların kriter ve politikalarını şeffaf

biçimde açıklaması önemli görülmüştür.

III Yatırımcıların kurumsal yönetimde işbirliği yapmaları ile eşgüdüm

halinde hareket etmeleri arasındaki farkın belirlenmesi ihtiyaç

olarak görülmüştür.

IV AB yaklaşımı, hissedarların oy kullanırken hiçbir koşulda danışman

görüşüne başvuramayacağını kabul etmiştir.

Bir kurumsal yatırımcı, çok sayıda portföy şirketinde oy kullanırken

danışmanlık ve ortak hareket risklerini ayırmak istemektedir. AB faaliyet

planındaki hissedar katılımı başlığına göre Yukarıdakilerden hangileri

doğrudur?

A Yalnız II ve IV

B III ve IV

C I, II ve III

D I, II, III ve IV

E I ve III
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CEVAP  ANAHTARI

CEVAPLAR BENZERSOR
MOBİL UYGULAMASINDA
Bu denemenin cevap anahtarı ücretsiz benzersor uygulamasında. Uygulamada her sorunun doğru

seçeneğini görür, aynı konudan binlerce soruyla tekrar çalışırsın.

1
benzersor’u indir

App Store veya Google Play’den ücretsiz indir, hesabını aç.

2
Profil sekmesine gir

Alt menüdeki Profil sekmesini aç, “Deneme Sınavları” satırına dokun.

3
Sınavını ve düzeyini seç

Sınav türünü, ardından bu kitapçığın düzeyini seç.

4
“Cevap Anahtarı”na dokun

Bu kitapçığı listede bul ve cevap anahtarını aç.

UYGULAMADAKİ  YOLU

Profil › Deneme Sınavları › SPL Kurumsal Yönetim › Kurumsal Yönetim Derecelendirme

Tebrikler!

benzersor’daki soruların %0.05’ini çözdün.

Cevap anahtarı için uygulamayı indir.

BU KİTAPÇIK ÖZGÜNDÜR; RESMÎ KURUM YAYINI DEĞİLDİR. KİŞİSEL KULLANIM İÇİNDİR.
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benzersor uygulamasında her düzey

için binlerce güncel soru, konu

ağırlıklarına göre kurgulanan gerçek

sınav simülasyonu ve çözümlü

denemeler seni bekliyor.

Cebinde!

Gerçek Sınav Deneyimi

Bu özgün deneme ücretsiz hazırlandı. Kurumsal Yönetim

Derecelendirme için tüm soru bankası ve gerçek sınav simülasyonu

benzersor uygulamasında.

Tebrikler…

SPL KURUMSAL YÖNETİM

2026 ÜCRETSİZ
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